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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Jefe/a División Jurídica 

Servicio Superintendencia de Electricidad y Combustible 

Ministerio Ministerio de Energía 

N° Concurso 4940 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

SEBASTIÁN EDUARDO LEYTON PÉREZ 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

2003– 2010 
Abogado 

(2010) 
Universidad de Chile 

2013 – 2014 
Master of Laws 

(2014) 

University of California, 
Berkeley 

2014 – 2014 

Certificate of Specialization in 
Energy and Clean Technology 

Law 

(No informa) 

University of California, 
Berkeley 

 
 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

08.2015 – A la fecha Asociado Senior Morales & Besa 

08.2014 - 07.2015 Internacional Associate 
Milbank, Tweed, Hadley & 

McCloy LLP 

12.2010 - 07.2013 Asociado Morales & Besa 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Elabora planes de acción comprendiendo la importancia de los objetivos a lograr y su impacto 

dentro de los lineamientos estratégicos del área de su experticia y de la organización. Da cuenta 

de cumplimiento de metas y de capacidad para superar los obstáculos, a la vez que toma 

decisiones y se responsabiliza por las consecuencias. Se comunica de manera efectiva con 

diferentes interlocutores, escuchando y siendo elocuente al transmitir sus ideas en pos del logro 

de objetivos. Mantiene la tranquilidad y alienta al equipo en situaciones de contingencias. 

 

 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.4 

Candidato/a N° 2 6.3 NOMBRADO 

Candidato/a N° 3 5.8  

Candidato/a N° 4 5.7 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Jefe/a División Jurídica 

Servicio Superintendencia de Electricidad y Combustible 

Ministerio Ministerio de Energía 

N° Concurso 4940 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Master of Laws.  

 
Ha ocupado cargos como Asociado/a Senior, International Associate, Asociado/a. Se ha 
desempeñado en organismos del ámbito privado.  

 
 
Entrevistado N°2 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Máster en Derecho de la Empresa, Máster en Derecho 

Regulatorio, MBA, LLM, Diplomado en Regulación y Competencia.  
 
Ha ocupado cargos como Gerente Legal, Abogado/a, Abogado/a Senior. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito privado.   

 
 

Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Diplomado en Derecho Público, Diplomado Derecho y Política de 

la Libre Competencia.     
 
Ha ocupado cargos como Abogado/a Asociado/a, Asesor/a División Jurídica, entre otros. Se ha 

desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  
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Entrevistado N°4 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Licenciado/a en Ciencias Jurídicas, Diplomado en Derecho Inmobiliario, 

Magíster en Derecho, Diplomado en Regulación y Mercado Eléctrico.  

 
Ha ocupado cargos como Gerente Legal, Abogado/a, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito privado.  

  
Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Diplomado en Políticas Sociales, Desarrollo y Pobreza.    

 
Ha ocupado cargos como Jefe/a Departamento Jurídico, Jefe/a División Jurídica, Abogado/a. Se 
ha desempeñado en organismos del ámbito público.  

 
Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Master en Derecho Internacional, Master of Science.   

 
Ha ocupado cargos como Consejero/a Abogado/a, Asociado/a Senior, Asesor/a Senior, Jefe/a 

División Jurídica, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 
Entrevistado N°7 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho Ambiental.  

 
Ha ocupado cargos como Jefe/a División Sanción y Cumplimiento, Gerente de Cumplimiento, 
fiscal. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
  

Entrevistado N°8 
 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho Público, Diplomado en Derecho ambiental.    

 
Ha ocupado cargos como Abogado/a Asesor/a, Gerente Legal, Abogado/a Jefe/a, entre otros. Se 
ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
 


