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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Comisionado CONICYT 

Servicio Comisión Nacional de Acreditación 

Ministerio Ministerio de Educación 

N° Concurso 4549 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Fabián Miguel Jaksic Andrade 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1972 – 1977 Licenciatura en Biología Universidad de Chile 

(1977) Universidad de Chile University of California, 

Berkeley, USA 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

2014 - 2019 Director Centro de Ecología 

Aplicada y Sustentabilidad 

Facultad de Ciencias 

Biológicas 

1992 - 2050 Profesor Titular (curso Ecología 

para pregrado; curso Ecología 

de Comunidades, a niveles de 

pre- y postgrado) 

Universidad Católica de 

Chile 

1982 - 2050 Investigador Asociado Museo Nacional de 

Historia Natural 

2002 - 2011 Director Centro de Estudios 

Avanzados en Ecología y 

Biodiversidad 
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2005 - 2006 Past presidente Sociedad de Biología de 

Chile 

2000 - 2002 Presidente Sociedad de Biología de 

Chile 

1996 - 1999 Vicepresidente Sociedad de Biología de 

Chile 

1995 - 1999 Director Académico de la 

Facultad de Ciencias Biológicas 

Universidad Católica de 

Chile 

1992 - 1994 Presidente de la Comisión de 

Medio Ambiente 

Sociedad de Biología de 

Chile 

1988 - 1990 Jefe del Programa Doctorado en 

Ecología 

Universidad Católica de 

Chile 

1995 - 1998 Miembro del Comité Ejecutivo Instituto de 

Investigaciones 

Ecológicas Chiloé 

1979 - 1982 Research Assistant and 

Curatorial Assistant 

Museum of Vertebrate 

Zoology, University of 

California Berkeley, USA. 

1977 - 1979 Profesor Instructor Universidad Católica de 

Chile 

 
1.4 RESEÑA PERSONAL: 

 

Posee visión estratégica, lo que se traduce en una mirada integral de su rol, así como también de 

una adecuada capacidad para proyectar una postura objetiva en sus planteamientos. Licenciado 

en Biología, Ph. D. in Zoology, University of California-Berkeley. Amplia experiencia como 

Profesor titular en Pontificia Universidad Católica y amplia trayectoria como investigador. Suma 

experiencia en Aseguramiento de la calidad en educación superior, y políticas públicas en 

educación superior. 

Se orienta con perseverancia y motivación hacia los objetivos propuestos, logrando llevar a cabo 

proyectos e iniciativas, con enfoque en la mejora continua y aprendizaje. En liderazgo externo, 

tiende a proyectar una imagen influyente, basada en su experiencia y prestigio profesional, 

siendo capaz de impactar con su opinión, en personas y entidades. 

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.3 NOMBRADO 

Candidato/a N° 2 6.2  

Candidato/a N° 3 6.2 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Comisionado CONICYT 

Servicio Comisión Nacional de Acreditación 

Ministerio Ministerio de Educación 

N° Concurso 4549 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/La candidato/a es Biólogo/a  y posee un Ph. D. en Zoology. 

 
Ha ocupado los cargos de Director/a Centro de Ecología Aplicada y Sustentabilidad, Presidente/a 
de la Comisión de Medio Ambiente y Vicepresidente/a, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado. 

 
 
Entrevistado N°2 

 
 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Físico/a y posee un Magíster y Doctorado en Física. 

 
Ha ocupado cargos como Consejero/a Superior, Consejero/a Académico y Director/a General de 

Asistencia Técnica en una Institución Privada, entre otros cargos. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado. 

 

 
Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil y posee un Magíster en Ciencias de la Ingeniería y un Ph. 

D. en Ciencias. 
 

Ha ocupado cargos como Decano/a Facultad Ingeniería y Ciencias, Gerente/a Grupo Logística y 
Director/a Escuela Ingeniería de Transporte, entre otros; desempeñándose tanto en el sector 

público como privado. 
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 Entrevistado N°4 
 
 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil y posee un Doctorado en Ingeniería Agrícola mención 

Recursos Hídricos. 

 
Ha ocupado cargos como Director/a Programa de Doctorado Facultad de Ingeniería Agrícola, 
Profesor e Investigador Asociado Departamento de Recursos Hídricos e Investigador Principal 
Centro de Recursos Hídricos para la Agricultura y Minería, entre otros. Se ha desempeñado en el 
sector privado. 

 
 

Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  

 

El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil Bioquímico/a y posee un Doctorado en Ciencias de la 

Ingeniería Química. 
 
Ha ocupado cargos como Vicedecano/a Académico/a Facultad de Ingeniería y Ciencias Aplicadas, 
Director/a General de Investigación y Postgrado y Director/a de Desarrollo Académico, entre 
otros. Se ha desempeñado en el sector privado. 

 
 
Entrevistado N°6 

 

 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Profesor/a Biología y Ciencias Naturales y posee un Magister en Ciencias y 

un Doctorado en Filosofía. 
 
Ha ocupado cargos como Coordinador/a Aseguramiento de la Calidad, Consejero/a Consejo 
Ciencias y Director/a Académico Docencia, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 
ámbito público y privado. 

 
 
Entrevistado N°7 

 

 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Biólogo/a y posee un Doctorado en Ciencias Biológicas, mención Biología 

Celular. 
 
Ha ocupado cargos como Profesor/a Titular, Profesor/a Asociado/a y Profesor/a Asistente, entre 
otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 

 
 
Entrevistado N°8 

 
 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Profesor/a de Historia y Geografía, posee un Magister en Ciencia Política 

con mención en Teoría Política y Doctorado en Educación. 
 
Ha ocupado cargos como Investigador/a y Coordinador/a del área Políticas Públicas, 
Investigador/a e Investigador/a adjunto/a del Centro de Estudios Interdisciplinares en Educación 

y Desarrollo, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 
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Entrevistado N°9 
 
 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil, posee un Master de Ingeniería y un Master de Ciencias. 

 

Ha ocupado cargos como Director/a, Presidente/a, Director/a Departamento de Ingeniería y 
Gestión de la Construcción, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y 
privado. 

 
 
Entrevistado N°10 
 

 Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Profesor/a de Matemáticas y Física, posee un Magíster en Ciencias de la 

Computación y un Doctorado en Ingeniería Informática. 

 
Ha ocupado cargos como Directora/a de Investigación y Postgrado, Director/a Magíster en 
Informática Educacional para la Docencia e Integrante Comité Área de Postgrado. Se ha 
desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 

 
 
Entrevistado N°11 
 
 Reseña Personal:  

 

El/La candidato/a es Profesor/a de Biología y Ciencias Naturales, posee un Magister en Ciencias 

con mención Botánica y un Doctorado en Bioquímica. 
 
Ha ocupado cargos como Integrante Claustro del Programa de Doctorado en Educación, 
Consejero/a del Consejo de Facultad de Ciencias Básicas y Miembro del Comité Consultivo y 
Programas de Pregrado, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y 
privado. 

 
 
Entrevistado N°12 
 

 Reseña Personal:  

 

El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial, posee un Magíster en Ciencias de la Ingeniería 

y un Doctorado en Ciencias de la Ingeniería. 
 
Ha ocupado cargos como Profesor/a asociado/a, Director/a Centro de Innovación en 
Bioingeniería y Director/a centro de investigación básica y aplicada, entre otros. Se ha 
desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 

 


