Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS

(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

| cargo | Director/a Nacional

| Servicio | Direccién de Obras Portuarias
| Ministerio | Ministerio de Obras Publicas

| N° Concurso | 4294

| Estado | Nombrado

1.

ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

ALFREDO IVAN GUTIERREZ

1.2 Resena de Estudios Formales:

’ Periodo Titulo Institucion
Ingenieria Civil
1987 - 1994 Mencién Estructuras y Construccion Universidad de Chile
(1997)
2008 - 2009 Magister en Aétzaog'gr)eccm Publica Universidad del Mar, Copiap6

1.3 Resefna de la carrera profesional y directiva:

Periodo

Cargo

Institucion

Junio 2018 a la fecha

Coordinador Nacional de Obras
Portuarias

Ministerio de Obras Publicas

Noviembre 2015 -
Junio 2018

Jefe de Proyecto

Direccion de Obras Hidraulicas
Ministerio de Obras Publicas

Abril 2014 -
Noviembre 2015

Asesor Direccion Nacional de
Obras Hidraulicas

Ministerio de Obras
Publicas

Enero 2009 - Marzo

Director Ejecutivo

Instituto Nacional de Hidraulica

2014
Marzo 2008 - Enero Secretario Regional Ministerial - . .
2009 Atacama Ministerio de Obras Publicas
Agosto 2007 - Marzo . . Direccidon General de Aguas
2008 Director Regional Atacama Ministerio de Obras Publicas

Febrero 2007 -
Agosto 2007

Inspector Fiscal Atacama

Direccién de Obras Portuarias
Ministerio de Obras Publicas

2006 - 2007

Jefe de Division

Gobierno Regional
de Atacama

2004 - 2006

Director Regional Atacama

Direccién de Obras Portuarias
Ministerio de Obras Publicas
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

Periodo Cargo Institucion
2003 - 2004 Director Regional Maule, Bio Direccion de Obras Portuarias
Bio y Araucania Ministerio de Obras Publicas
. ) Direccién de Obras Portuarias
2002 - 2003 Director Regional Los Lagos Ministerio de Obras Publicas
2000 - 2002 Director Regional Atacama Direccién de Obras Portuarias
Subrogante SEREMI O.O.P.P. Ministerio de Obras Publicas
Ingeniero Calculista y Departamento de Estudios
1998 - 2000 Proyectista de Obras Direccion Nacional de Obras
Maritimas, e Inspector Fiscal Portuarias
de la Planta Profesional Ministerio de Obras Publica
Divisién de Recursos Hidricos y
Ingeniero a cargo de Medio Ambiente
construccién modelo fisico Facultad de Ciencias Fisicas y
1996 - 1997 " : o
Bocatoma Laja Central Matematicas
Hidroeléctrica Rucue" Escuela de Ingenieria
Universidad de Chile
Encargado de_I,dlseno, Divisién de Recursos Hidricos y
construccion y . :
. = Medio Ambiente
experimentacion en canal de Facultad de Ciencias Fisicas
1995 - 1996 fondo movil para el estudio de ‘s y
i . Matematicas
las corrientes de detritos Escuela de Ingenieria
Proyecto FONDECYT No Universidad dge Chile
1940545/94
Ayudante de Ingeniero Division de Recursos Hidricos y
encargado Medio Ambiente
de modelo para estudio de Facultad de Ciencias Fisicas y
1994 - 1995 . , e
crecidas en el rio Mapocho Matematicas
Proyecto FONDECYT No Escuela de Ingenieria
1921079 Universidad de Chile

1.4 RESENA PERSONAL:

Posee vasta experiencia y conocimiento del trabajo en el @mbito publico y en particular en
obras portuarias. Destaca en el candidato su visidn estratégica, gestion y logro, su capacidad
de generacién de redes externas asi como de negociacién con autoridades de distinto Nivel.
Denota un relacionamiento cercano con las personas, con un estilo de liderazgo que se orienta
hacia la movilizacidon de personas y proyectos en torno a objetivos estratégicos a cumplir. Con
capacidad resolutiva, que ajusta a las necesidades locales y con un manejo de crisis eficiente.
Capaz de innovar, de proponer, de potenciar tanto a sus equipo, como a las areas que
dependan de él a nivel pais.

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 | 6.2 NOMBRADO

| Candidato/a N° 2 | 6.1
| Candidato/a N° 3 | 6.0
| Candidato/a N° 4 | 6.0
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccion

| Cargo | Director/a Nacional

| Servicio | Direccién de Obras Portuarias
| Ministerio | Ministerio de Obras Publicas

| N° Concurso | 4294

| Estado | Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccién se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Resefa Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil mencidon Estructuras y Construcciéon, Magister en Alta
Direccidon Publica.

Ha ocupado los cargos como Coordinador/a Nacional de Obras Portuarias, Jefe/a de Proyecto,
Asesor/a Direccién Nacional de Obras Hidraulicas, Director/a Ejecutivo/a, Secretario/a Regional

Ministerial, Inspector/a Fiscal, Jefe/a Division, entre otros. Se ha desempefiado en organismos
del dmbito publico.

Entrevistado N°2

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial, Magister en Finanzas.
Ha ocupado cargos como Gerente General, Director/a Nacional de Obras Portuarias, Jefe/a

Departamento Planificacidn, Coordinador/a de Gestion Estratégica, Analista de Estudios, Docente
Economia y Finanzas. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°3

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial, Magister en Gestiéon de Negocios, Diplomado en
Habilidades Directivas.

Ha ocupado cargos como Director/a Ejecutivo/a, Gerente Corporativo, Gerente de Innovacion,
Consultor/a Independiente, Sub director Ejecutivo/a, Sub director/a de Desarrollo, Director/a
General de Obras Publicas, Subdirector/a de Innovacion Empresarial, Jefe/a de Gabinete
Ministro, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

Entrevistado N°4

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil en Obras Civiles, Port and Harbour Engineering.
Ha ocupado cargos como Consultor/a Independiente para el Disefio de Obras Portuarias, Gerente

de Ingenieria y Leader Maritimo Portuario, Ingeniero/a Administrador/a de Obra, Jefe/a de
Disciplina Maritimo, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito privado.

Entrevistado N°5

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil, Diplomado Master en Ingenieria de Puertos y Costas.
Ha ocupado cargos como Jefe/a de Proyectos, Jefe/a Area de Puertos y Costas, Jefe/a y

Director/a de Proyectos, Jefe/a Departamento de Proyectos, Ingeniero/a de Proyecto, entre
otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°6

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Naval en Abastecimiento, Ingeniero/a Comercial, Magister en
Gestidn Logistica con mencion en Adquisiciones de Defensa.

Ha ocupado cargos como Jefe/a Division Administracion Proyectos de Infraestructura Naval y
Maritima, Jefe/a Nacional de Finanzas, Administracién y Flota, Jefe/a Divisién Planificacién y
Control de Gestion Institucional, Director/a de la Escuela de Abastecimiento y Servicios de la
Armada, Jefe/a division Administracion y Finanzas. Se ha desempenado en organismos del
ambito publico.

Entrevistado N°7

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil.
Ha ocupado cargos como Asesor/a Externo/a, Jefe/a de Proyectos, Jefe/a Divisidn Proyectos,

Analista de Desarrollo Gerencia de Desarrollo y Negocios, Jefe/a de ingenieria, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito privado.

Entrevistado N°8

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Naval Electricista, Ingeniero/a Ocednico, Master of Science in
Naval Architecture and Marine Engineering.

Ha ocupado cargos como Asesor/a, Gerente General, Gerente de Proyectos Internacionales,

Inspector/a de Naves, Director/a, Gerente de Construcciéon Naval, Gerente Comercial, entre
otros. Se ha desempenado en organismos del ambito privado.
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

Entrevistado N°9

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil en Construccion y Estructuras, Magister en Administracion
de Empresas.

Ha ocupado cargos como Subgerente de Construccion, Jefe/a de Construccidn, Gerente de

Proyecto, Administrador/a de contratos, Jefe/a de Programacion, Profesional Oficina Técnica,
entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito privado.
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