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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 
IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Jefe/a División Función Anticarteles 

Servicio Fiscalía Nacional Económica 

Ministerio Economía, Fomento y Turismo 

N° Concurso 3742 

Estado Desierto 
 
 
El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 
1. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal:  
 

 
El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial y posee Magister en Economía Aplicada. 
 
Ha ocupado cargos de  Analista Senior y Junior en Institución Pública, y profesor en Universidad. 

 
Entrevistado N°2 
 
Reseña Personal:  
 

 
El/La candidato/a es Abogado/a y posee Master en Estudios Legales Internacionales LL.M y 
Master of Science en Política Económica Internacional MsC. 
 
Ha ocupado cargos de  Jefe/a TYP, Fiscal, Abogado/a Jefe y Abogado/a en Instituciones 
Públicas, Ministro/a Suplente en Tribunal y Abogado/a Asociado/a Senior en estudios jurídico.  
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Entrevistado N°3 
 
Reseña Personal:  
 

 
El/La candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial y posee Magister en Economía Aplicada. 
  
Ha ocupado cargos de Jefe/a de División y Asesor/a en Institución Pública, y Socio/a Director/a 
en Consultora. 

 
Entrevistado N°4 
 
Reseña Personal:  
 

 
El/La candidato/a es Ingeniero/a Comercial y posee Máster en Economía Aplicada. 
 
Ha ocupado cargos de Economista Jefe/a, Jefe/a de Área y Analista en empresas privadas. 

 
Entrevistado N°5 
 
Reseña Personal:  
 

 
El/La candidato/a es Ingeniero/a Comercial. 
 
Ha ocupado cargos de Jefe/a de Departamento en Ministerio. 

 
 
Entrevistado N°6 
 
Reseña Personal:  
 

 
El/La candidato/a es Abogado/a y posee Magíster en Economía Aplicada  Msc. 
 
Ha ocupado cargos de Consultor Senior, Abogado/a Investigador/a en empresas privadas. 
Secretario/a Abogado/a en Corte. 
 

 


