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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Director/a Departamento de Finanzas  

Servicio Dirección General de Aeronáutica Civil 

Ministerio Ministerio de Defensa Nacional 

N° Concurso 3638 

Estado Nombrado 

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Luis Aurelio Pino Arteaga 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales: 

 

Período Título Institución 

1987-1994 
Contador Auditor 

(1994) 

Instituto Profesional de 

Providencia 

2008 - 2009 
Magister Gerencia Pública 

(Egresado) 
Universidad Andrés Bello 

2004 
Diplomado en Gestión Aeronáutica 

(186 horas) 
Universidad de Santo Tomás 

2007 
Diplomado en Control de Gestión 

 (96 horas) 
Universidad Santiago de 

Chile 

2014 

Diplomado en Normas 
Internacionales de Contabilidad 

Sector Público, NICSP 

 (71 horas) 

Universidad Santiago de 
Chile 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

09/2016 a la fecha 
Director de Finanzas 

(Subrogante) 

Dirección General de 

Aeronáutica Civil 

2010-2016 
Jefe Sub-Departamento 

Contabilidad y Tesorería 

Dirección General de 

Aeronáutica Civil 

2001-2009 Jefe Sección Contabilidad 
Dirección General de 

Aeronáutica Civil 
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1996-2000 
Encargado del Sistema de 

Contabilidad Institucional  

Dirección General de 

Aeronáutica Civil 

1994-1996 Jefe Sección Cobranzas 
Dirección General de 

Aeronáutica Civil 

1982-1987 Analista Contable 
Contraloría General de la 

República 

 
1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

El candidato sabe identificar y comprender las variables de contexto que intervienen en la gestión 

de la organización en el mediano plazo. Asimismo, posee experiencia en materias financieras, 

contables y en menor medida materias presupuestarias, habiendo ocupado cargos de similar 

impacto en organizaciones de similar complejidad y envergadura. Se orienta al cumplimiento de 

objetivos organizacionales, es perseverante y posee orientación al detalle y a la rigurosidad. 

Posee un liderazgo participativo, orientado a entender la contribución que realizan las personas al 

éxito de la gestión de la institución, trasmitiendo valores y lineamientos claros sobre el quehacer 

cotidiano de la organización. 

 

 
 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.   

Candidato N° 1 5.8  

Candidato N° 2 5.7 NOMBRADO 

Candidato N° 3 5.5 

Candidato N° 4 5.4 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Director/a Departamento de Finanzas 

Servicio Dirección General de Aeronáutica Civil 

Ministerio Ministerio de Defensa Nacional 

N° Concurso 3638 

Estado Nombrado  

 
El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 
2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  

Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a Ingeniero/a Comercial y Magister en Administración y Dirección de Empresas. 

 

Ha ocupado los cargos de Sub-Director de Gestión y Desarrollo de las Personas, Sub-Director de 

Administración y Finanzas, Director Nacional de Contabilidad y Finanzas, Jefe de Gabinete, Sub-

Director de Operaciones y Control, Director de Administración y Finanzas, Sub-Director de 

Operaciones y Control Servicio, Sub-Gerente de Abastecimiento, Sub-Gerente de 

Abastecimiento en Instituciones Públicas. 

 
Entrevistado N°2 

 
Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Contador Auditor, Magister Gerencia Pública. 

 
Ha ocupado los cargos Director de Finanzas(S), Jefe Sub-Departamento Contabilidad y 
Tesorería, Jefe Sección Contabilidad, Encargado del Sistema de Contabilidad Institucional, Jefe 
Sección Cobranzas, Analista Contable en Instituciones Públicas. 
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Entrevistado N°3 
 
Reseña Personal:  

 

El/La candidato/a es Contador Auditor. 
  
Ha ocupado los cargos de Jefe Departamento de Administración y Finanzas, Jefe División 
Administración y Finanzas, Jefe División Administrativa, Director Nacional de Administración y 
Finanzas Instituto de Educación Rural, Gerente de Finanzas y Administración, Jefe 

Departamento Administración y Finanzas, Contralor interno, Jefe de Grupo de Auditoria a 
Empresas y Servicio Público en instituciones públicas. 

 
 
Entrevistado N°4 

 
Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Ingeniería en Ejecución en Finanzas, MBA doble grado Magíster en 

Dirección de Empresas. 

Ha ocupado los cargos de Docente Universitario, Director de Finanzas, Regional Business 

Controller, Director Regional, Gerente Comercial, Treasuring & Planing Head,Finance Manager 

North América, Jefe de Administración y Finanzas Corporativo, Supervisor de Tesorería Gerencia 

de Finanzas, Ejecutivo de Cuentas de instituciones pública, Administrador de Recursos Humanos 

de empresas privadas. 

 
  
Entrevistado N°5 
 
Reseña Personal:  

 

El/La candidato/a es Ingeniero Comercial, MBA Gestión de Empresas, Master en Finanzas 

Aplicadas. 

Ha ocupado los cargos de Administración y Finanzas, Jefe de Administración y Finanzas, Jefe 

Unidad de Metas, Secretario General de instituciones públicas, Senior de Control de Gestión, Jefe 

de Gabinete, Analista Senior de  Control de Gestión, Jefe de la Unidad Planificación y Control de 

Gestión, Jefe de Unidad Control de Proyectos de empresas privadas. 
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Entrevistado N°6 
 
Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Oficial de Finanzas, Ingeniero de Ejecución en Armas, Mención 

Administración Financiera, Ingeniero en Administración, Ingeniero de Ejecución en Armas, 

Mención Administración Financiera. 

Ha ocupado los cargos de Asesor del Director de Logística, Jefe Departamento de Logística 

(TyP),Asesor de Planificación, Jefe Departamento Comercial y de Finanzas, Jefe Departamento 

Administración Financiera, Dirección de Finanzas, Jefe Departamento de Finanzas Misión Aérea 

en Londres, Jefe Departamento Administración Financiera, Dirección de Finanzas, Director 

Administrativo, Jefe de Abastecimiento, Personal y Finanzas, División Sanidad, Jefe 

Departamento Contabilidad y Finanzas, Base Aérea El Bosque, Jefe Subdepartamento de 

Presupuesto, Comendo Logístico en instituciones públicas. 

 
 
 
Entrevistado N°7 
 
Reseña Personal:  

 

El/La candidato/a es Ingeniero de Ejecución en Finanzas, Master en Dirección de Empresas. 

Ha ocupado los cargos de Gerente de Administración y Finanzas, Docente, Gerente de Riesgo y 

Control, Gerente División Banca y Seguros, Director Asociado, Gerente de Gestión Global de 

Riesgo, Gerente de Riesgos Empresas, Subgerente Admisión de Riesgos Empresas, Subgerente 

Normalización de Créditos, Jefe de Grupo Normalización de Créditos, Ejecutivo de Cuentas Áreas 

Operaciones y Comercial en empresas privadas. 

 
 
Entrevistado N°8 
 
Reseña Personal:  
 

El/La candidato/a es Contador Auditor, Ingeniero en Administración, Magíster en Administración 

Pública.. 

Ha ocupado los cargos de Contralor Interno, Jefe Departamento de Administración y Finanzas, 

Subdirector Administrativo, Jefe Administrativo Red de Consultorios ,Subgerente Administración 

y  Finanzas, Administrador Zonal Santiago, Jefe Departamento de Planificación, Jefe 

Departamento de Normas, Jefe Departamento Finanzas y Personal, Jefe División de 

Administración Financiera, Sub director Administrativo, Jefe División de Costos, Jefe 

Departamento Auditoría Interna, Jefe Departamento de Tesorería, Jefe Departamento de 

Remuneraciones ,Jefe Departamento de Finanzas de Instituciones Públicas, Asesor Financiero de 

empresas privadas.                            . 

 


