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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Jefe/a de División Programática 

Servicio 
Servicio Nacional para la Prevención y 
Rehabilitación del Consumo de Drogas y Alcohol 

Ministerio Ministerio del Interior y Seguridad Pública 

N° Concurso 4700 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

ARTURO ANDRÉS REYES ÁLVAREZ 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

2000 – 2004 
Administrador Público 

(2005) 
Universidad de Los Lagos 

2016 – 2017 

Magíster en Comunicación 

Política y Asuntos Públicos 

(2018) 

Universidad Adolfo Ibáñez 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

2018 a la fecha 

Jefe Departamento de 

Prevención y Reinserción 

Social 

Subsecretaría de Prevención 

del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad 

2017 – 2018 
Jefe Departamento de 

Planificación Estratégica 

Dirección de Seguridad 

Ciudadana, Ilustre 

Municipalidad de Providencia 

2016 – 2017 
Jefe Departamento de 

Asuntos Corporativos 

Ilustre Municipalidad de Lo 

Barnechea 

2015 – 2016 

Jefe Departamento de 

Servicio al Cliente y 

Capacitación 

Alto S.A. 

2014 – 2015 
Jefe Departamento de 

Gestión Territorial 

Subsecretaría de Prevención 

del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad Pública 
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2013 – 2014 
Jefe Departamento de 

Programas Intersectoriales 

Subsecretaría de Prevención 

del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad Pública 

2011 – 2013 
Asesor Gabinete 

Subsecretario 

Subsecretaría de Prevención 

del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad Pública 

2011 Profesional de Apoyo 

Subsecretaría de Prevención 

del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad Pública 

2010 – 2011 
Encargado de Programas 

Institucionales 

Dirección Regional de Los 

Lagos, Instituto Nacional de la 

Juventud - INJUV 

2010 – 2011 
Encargado de 

Comunicaciones  

Dirección Regional de Los 

Lagos, Instituto Nacional de la 

Juventud - INJUV 

2006 – 2010 Asesor Parlamentario 
Diputada Marisol Turres 

Figueroa 

 

 

1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Destaca por su visión estratégica, en tanto analiza y vincula con habilidad las variables que 

intervienen en un fenómeno o problemática social, contemplando desde lo global hasta lo 

particular, para ajustar la modalidad en que se concretarán sus intervenciones. Así mismo, se 

caracteriza por incluir indicadores de gestión a cada línea de acción, haciendo un seguimiento 

riguroso del avance y cumplimiento de los objetivos, además de identificar irregularidades y 

corregir oportunamente. Producto de ello, dispone de reportes actualizados y precisos que 

avalan su labor.  

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 

 

Candidato/a N° 1 5.8  

Candidato/a N° 2 5.7  

Candidato/a N° 3 5.5 NOMBRADO 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Jefe/a de División Programática 

Servicio 
Servicio Nacional para la Prevención y 
Rehabilitación del Consumo de Drogas y Alcohol 

Ministerio Ministerio del Interior y Seguridad Pública 

N° Concurso 4700 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 

Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Administrador/a Público/a, Magíster en Comunicación Política y Asuntos 

Públicos. 
 
Ha ocupado los cargos como Jefe/a Departamento de Prevención y Reinserción Social, Jefe/a 
Departamento de Planificación Estratégica, Jefe/a Departamento de Asuntos Corporativos, Jefe/a 
Departamento de Servicio al Cliente, Jefe/a Departamento de Gestión Territorial, entre otros. Se 

ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 

 
 
Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Enfermero/a Matron/a, Magíster en Psicología de la Salud, Diplomado en 

Dirección de Recursos Humanos, Diplomado en Intervención Psicoterapéitoca. 

 
Ha ocupado cargos como Director/a Salud Estudiantil, Académico/a. subdirector/a, 
Coordinador/a Departamento de Cirugía, Asesor/a de Gestión, entre otros. Se ha desempeñado 
en organismos del ámbito privado.   

 
 
Entrevistado N°3 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología Jurídica, Postitulo en Reinserción, 

Diplomado en Estrategias de Intervención, Diplomado en Derechos Humanos, Diplomado en 
Gerencia Pública. 
 
Ha ocupado cargos como Jefe/a de Departamento de Justicia, Consultor/a Experto/a, 
Supervisor/a Programa, Jefe/a de Área de Tratamiento, Psicólogo/a, Supervisor/a y Gestor/a de 

Calidad. Se ha desempeñado en organismos del ámbito  público y privado.  
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Entrevistado N°4 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología Clínica, Magíster en Políticas Públicas. 

 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Departamento de Planificación y Control de Gestión, Jefe/a de 
Área, Psicólogo/a. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 

  
Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología Educacional.  

 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Área, Director/a Técnico/a, Coordinador/a de Programas, 
Investigador/a, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado. 

 
 


