Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Director/a Regional Arica y Parinacota
Servicio Servicio Médico Legal

Ministerio Ministerio de Justicia

N° Concurso 4458

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

CLAUDIA CECILIA TORREALBA DURAN

1.2 Reseia de Estudios Formales:

Periodo Titulo Institucion

Cirujano Dentista

2001 - 2007 (2008) Universidad de Chile
Diplomado en Medicina Familiar Escuela Nacional de
2013 - 2014 (320 horas) Administracion Publica

1.3 Reseia de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion
Secretaria Regional Ministerial de Subsecretaria de Salud
03/2018 a 06/2019 Salud Publica
Arica y Parinacota Ministerio de Salud
Cirujano Dentista Unidad Dental y
2008 - 2018 Encargada (S) CESFAM Victor Bertin Municipalidad de Arica
Soto

1.4 RESENA PERSONAL:

Estamos frente a una profesional del area de la salud, que cuenta con un adecuado desarrollo
principalmente de aquellas habilidades relacionadas con la articulacién de redes, observandose
capacidad para identificar oportunamente actores claves y gestar asi un trabajo intersectorial bien
organizado, caracteristica que le ha sido de alta utilidad para trabajar en equipo tanto interna
como externamente. Demuestra buen criterio y capacidad para comprender la magnitud y
gravedad de los contextos que enfrenta, lo que le permite establecer planes de trabajo atingentes
a los requerimientos de su entorno.
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 5.6 NOMBRADO
Candidato/a N° 2 5.6
Candidato/a N° 3 5.5
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccion

Cargo Director/a Regional Arica y Parinacota
Servicio Servicio Médico Legal

Ministerio Ministerio de Justicia

N° Concurso 4458

Estado Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccidén se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.

Entrevistado N°1

Reseina Personal:

El/la candidato/a es Cirujano/a Dentista, Diplomado en Medicina Familiar.

Ha ocupado cargos como SEREMI, Cirujano/a Dentista. Se ha desempefado en organismos del
ambito publico.

Entrevistado N°2

Reseia Personal:

El/la candidato/a es Médico Cirujano/a.

Ha ocupado cargos como Director/a Regional (s), Médico Interconsultor/a, Médico Doble
especialidad, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del a@mbito publico y privado.
Entrevistado N°3

Resena Personal:

El/la candidato/a es Médico Cirujano/a, Diplomado en Economia y Salud, Diplomado en Relacion
Chileno Peruana, Magister en Salud Publica.

Ha ocupado cargos como Director/a Docente, Médico Jefe/a, Subdirector/a de Gestion
Asistencial. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

Entrevistado N°4

Resefia Personal:

El/la candidato/a es Quimico/a Farmacéutico/a, Magister en Salud Publica.

Ha ocupado cargos como encargado/a del area de especialidades, Director/a Técnico/a, Jefe/a

de Laboratorio, Jefe/a de Control de Calidad, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del
ambito privado.
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