Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Director/a Regional Los Rios

Servicio Servicio Médico Legal

Ministerio Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
N° Concurso 4201

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

HANS CHRISTOPHER LUNGENSTRASS GONZALEZ

1.2 Reseia de Estudios Formales:

Periodo Titulo Institucion

Médico Cirujano

1999 - 2006 (2007) Universidad de Chile
Magister en Gestidon en
2011 - 2012 Instituciones de salud Universidad de Talca
(Egresado)
Diplomado en Salud Familiar y
2009 Comunitaria en Atencion Universidad Santo Tomas

Primaria
(Aprox. 200 horas)

1.3 Reseia de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion

Clinica Integramédica La

2017 a la fecha Médico Serena

Médico residente de

2014 - 2016 Universidad Catdlica del Norte

radiologia
Secretario Regional
2011 - 2014 Ministerial de Salud del Ministerio de Salud
Maule
2007 - 2011 Médico, Jefe de Turno SAPU Atencion primaria de Salud,

Municipalidad de Talca

Pagina 1 de 3



Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

1.4 RESENA PERSONAL:

Destaca en el candidato su capacidad de analisis y disposicién a resolver los problemas que
detecta, empleando para ello el sentido comun y orientando sus acciones hacia una gestion mas
eficiente de los recursos. Es una persona apegada a las normas, con capacidad para tomar
decisiones y hacerse responsable de ellas.

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 5.6 NOMBRADO
Candidato/a N° 2 5.2
Candidato/a N° 3 5.2
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccién

Cargo Director/a Regional Los Rios

Servicio Servicio Médico Legal

Ministerio Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
N° Concurso 4201

Estado Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccidon se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Resena Personal:

El/la candidato/a es Médico Cirujano/a, Magister en Gestion en Instituciones de Salud,
Diplomado en Salud Familiar y Comunitaria en Atencion Primaria.

Ha ocupado cargos como Médico, Médico Residente, SREMI, entre otros. Se ha desempefado en
organismos del &mbito publico y privado.

Entrevistado N°2

Resena Personal:

El/la candidato/a es Quimico/a Farmacéutico/a, Magister en Direccion de Instituciones Publicas,
Diplomado en Prevencidn y Control de Infecciones.

Ha ocupado cargos como Director/a de Salud, Jefe/a de Farmacia, Asesor/a en Aseguramiento

de Calidad, Jefe/a de Farmacia. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico vy
privado.

Entrevistado N°3

Resena Personal:

El/la candidato/a es Médico Cirujano/a, Especialista en Medicina Legal, Diplomado en Aspectos
Biosicosociales, Diplomado en Salud Publica y Medicina Preventiva.

Ha ocupado cargos como Director/a Regional, Médico Regulador/a, Médico Titular, Médico

Legalista, Director/a Regional, Jefe/a Regional, entre otros. Se ha desempefiado en organismos
del ambito publico.
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